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Liebe Mitbürgerinnen und Mitbürger, 

sehr geehrte Damen und Herren, 
 

 

 

 

der Landkreis Dillingen a.d.Donau zählt unverändert zu den wirtschaftlich starken 

und dynamischen Regionen in Deutschland. Dies belegt eine Studie, die jüngst 

auf der Wirtschaftsseite der Tageszeitung „DIE WELT“ veröffentlicht wurde. So 

gehört der Landkreis Dillingen a.d.Donau laut der Studie bundesweit zu den zehn 

Städten und Kreisen mit der größten Dynamik. Insbesondere Faktoren wie 

Bildung, Innovationskraft und digitale Infrastruktur sind entscheidend für die 

Zukunftsfähigkeit unserer Region. Deshalb habe ich mich besonders über die 

kürzlich eingetroffene Fördermittelzusage des Bayer. Staatsministeriums der 

Finanzen und für Heimat mit rund 1,7 Mio. Euro gefreut, die den weiteren 

Breitbandausbau in insgesamt fünf kreisangehörigen Kommunen mit modernen 

Hochgeschwindigkeitsnetzen ermöglicht. 
 

Eine Vorreiterrolle nimmt der Landkreis Dillingen a.d.Donau auch beim Klima- 

und Umweltschutz ein. Als sichtbares Zeichen der jahrelangen Anstrengungen 

wurde der Landkreis im Rahmen eines Festaktes durch den Bayer. 

Umweltminister Thorsten Glauber mit dem European Energy Award 

ausgezeichnet. Die Auszeichnung weist den Landkreis Dillingen damit als 

europäische Energie- und Klimaschutzkommune aus und bescheinigt ihm ein 

überdurchschnittliches Engagement. Verbunden mit der Auszeichnung sehe ich 

gleichzeitig den Ansporn, den eingeschlagenen Weg zur Umsetzung der 

Energiewende im Landkreis konsequent fortzusetzen. Nachdem der 

Umweltausschuss mit einen Klimaschutzleitbild und einem CO2-Minderungspfad 

zunächst die energiepolitischen Zielstellungen formuliert hat, wurden in der 

jüngsten Sitzung des Fachausschusses weitere konkrete und wegweisende 

Maßnahmen zur Umsetzung festgelegt. Mehr dazu lesen Sie der Seite 2 unseres 

Newsletters.   
 

Mit dem neuen Premiumwanderweg „DonAUwald“ konnten wir nach fast sechs 

Jahren Vorlaufzeit einen Leuchttum des Wanderns im Landkreis Dillingen 

a.d.Donau eröffnen. Damit haben wir sowohl beim Radfahren als auch beim 

Wandern ein Premium- bzw. Leitprodukt am touristischen Markt. Mit dem knapp 

60 Kilometer langen, vom Deutschen Wanderinstitut zertifizierten Weg, können 

sich alle Wanderfreunde aus fern und nah vom Wasser- und Naturreichtum des 

Auwaldes der Donau verzaubern lassen. 
 

Nähere Informationen zu diesen sowie zu zahlreichen weiteren Themen erhalten 

Sie in der vorliegenden Ausgabe unseres Landkreisnewsletters. Dazu wünsche ich 

Ihnen viel Freude beim Lesen sowie Ihnen und Ihren Familien eine schöne, 

gesegnete und besinnliche Adventszeit.  
 

Mit herzlichen Grüßen 

 

Leo Schrell      

Landrat   
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Landkreis Dillingen a.d.Donau wurde mit dem European Energy Award 

ausgezeichnet! Gleichzeitig setzt der Umweltausschuss des Landkreises 

wegweisende Entscheidungen zum Klima- und Umweltschutz im Landkreis 

Dillingen. 

 

Der Landkreis Dillingen a.d.Donau sieht den Klima- 

und Umweltschutz seit vielen Jahren als eine der 

wichtigsten  Aufgaben und nimmt dabei eine 

Vorreiterrolle bei der Umsetzung der Energiewende 

ein. So wird das Thema schon weit vor der 

Reaktorkatastrophe von Fukushima und den damit 

verbundenen Beschlüssen der Bundesregierung zum 

Ausstieg aus der Atomenergie mit höchster Priorität von der Kreispolitik 

vorangebracht. Als sichtbares Zeichen der jahrelangen Anstrengungen wurde der 

Landkreis Dillingen a.d.Donau im Rahmen eines landesweiten Festaktes durch 

den Bayer. Umweltminister Thorsten Glauber mit dem European Energy Award 

ausgezeichnet. Besonders dankte der Landrat dabei den Mitgliedern des 

Umweltausschusses und des Energiebeirates sowie den Bürgermeistern der 

kreisangehörigen Kommunen, die mit viel Engagement den European Energy 

Award im Landkreis Dillingen vorangetrieben haben. Der Umsetzungsprozess 

wurde federführend durch die Wirtschaftsförderstelle des Landratsamtes 

verantwortet, die als „Motor“ die energiepolitische Projektarbeit forciert hat.  

 

Verbunden mit der Auszeichnung sieht Landrat Leo Schrell gleichzeitig den 

Ansporn, den eingeschlagenen Weg zur Umsetzung der Energiewende im 

Landkreis Dillingen a.d.Donau konsequent fortzusetzen. Mit einem 

Klimaschutzleitbild und einem CO²-Minderungspfad wurden bereits die 

energiepolitischen Zielstellungen für den Landkreis durch den Umweltausschuss 

formuliert, zu welchen der Fachausschuss in seiner jüngsten Sitzung konkrete und 

wegweisende Maßnahmen zur Umsetzung festgelegt hat, die sicherlich auch 

landesweiten Vorbildcharakter haben. Exemplarisch sind dazu folgende 

Maßnahmen zu nennen: 

 

- Umstellung der Dienstfahrzeuge des Landratsamtes auf Elektromobilität 

- Prüfung sämtlicher Landkreisgrundstücke auf  

o Geeignetheit als Blühwiese 

o Geeignetheit für die Bepflanzung mit Bäumen und/oder 

Sträuchern  

- Aufbau eines Informationssystems zur Warnung vor Schädlingen bzw. 

Vektoren 

- Hinwirken, dass künftig in den Kommunen die Neubauten 

klimaverträglich geplant und realisiert werden, beispielsweise durch die 

Erstellung eines Leitfadens für die Planung von Neubauten sowie für 

Sanierungsmaßnahmen. 
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Projekt „Museumspädagogik“ ist eine tragende Säule der Bildungsregion Landkreis 

Dillingen  

 

Bildung findet nicht nur in der Schule statt. Dies wurde 

eindrucksvoll bei der Veranstaltung zum Projekt 

„Museumspädagogik“ in den Räumlichkeiten des 

Schlosses Höchstädt sichtbar. So informierten sich 

zahlreiche Vertreter der Schulen, der Museen und 

außerschulischen Einrichtungen sowie der Politik über 

die erfolgreiche Umsetzung des Projektes. 

 

Landrat Leo Schrell betonte bei seinem Grußwort, dass gerade außerschulische 

Lernorte eine besondere Form des Praxisbezuges in der Schulbildung 

ermöglichen. Dadurch werden Lerninhalte zur heimischen Natur, Umwelt, Kultur, 

Geschichte, Biologie, Geographie und Geologie aufgegriffen und den jungen 

Menschen erleb- und greifbar vermittelt. Christian Weber von der 

Wirtschaftsförderstelle ergänzte, dass es Ziel des Projektes sei, mit Blick auf die 

Fachkräftesicherung insbesondere Heimatbindung für die jungen Menschen zu 

schaffen. 

 

Eindrucksvoll präsentierten sich bei der Veranstaltung die einzelnen 

Kooperationen, die mit dem Projekt entstanden sind. So befasste sich die Ulrich-

von-Thürheim-Grundschule Buttenwiesen und das Stadelmuseum Wortelstetten 

mit dem Kontrast zwischen Vergangenheit und Gegenwart in den 

Themenbereichen Schule, Sauberkeit/Hygiene und Arbeitswelt. Schwerpunkt der 

Kooperation zwischen der Donau-Realschule Lauingen und der Umweltstation 

mooseum war das Thema „Nachhaltigkeit“. Und die Mittelschule Wittislingen 

befasste sich gemeinsam mit dem Mineralienmuseum Lauingen mit den 

Projekten „Gold“ und „Kristalle züchten“. Ein besonderes Highlight für die 

Teilnehmer hatten die motivierten Schüler der Mittelschule Wittislingen zum 

Abschluss der Veranstaltung vorbereitet. So konnten sich die Besucher anhand 

von Exponaten zu den Projektinhalten informierten oder sich  im Goldsuchen bzw. 

Goldwaschen versuchen.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Im Bild von links: MdL Johann Häusler, Weronika Matuszewska, Lara Goller, 

Landrat Leo Schrell, Philipp Horsinka, Cassandra Zengerle, Björn Appel, Günter 

Hirschmann (Arbeitskreis SchuleWirtschaft), Christian Weber (Landratsamt), Diar 

Mohammad 
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Gesundheitsregion
PLUS 

zieht bei der 8. Sitzung der Gesundheitskonferenz ein 

positives Fazit 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Ein positives Fazit zur Gesundheitsregion
PLUS

 zogen die Teilnehmer in der Sitzung 

der 8. Gesundheitskonferenz unter der Leitung von Landrat Leo Schrell. Die 

Gesundheitskonferenz, bei der Vertreter aus Bildung, Wirtschaft, Vereinen, 

Selbsthilfe, Gesundheit und Politik über die regionalen Ziele in den Bereichen 

Prävention, Gesundheitsförderung und medizinische Versorgung beraten und 

entscheiden, tagt einmal jährlich. So werden bereits seit dem Jahr 2012 wichtige 

Strukturen im Bereich der Gesundheitsvorsorge und –versorgung aufgebaut. Der 

Landkreis Dillingen a.d.Donau hat sich mit regionalen und überregionalen 

Akteuren im Bereich Gesundheit vernetzt, Bedarfe ermittelt, Gesundheitsziele 

formuliert, Arbeitsgruppen gegründet sowie gemeinsam Maßnahmen für die 

jeweiligen Zielgruppen entwickelt und umgesetzt. Durch eine intensive 

Zusammenarbeit und Vernetzung beteiligen sich die regionalen Akteure 

beispielhaft in den Arbeitskreisen „Schule und Bewegung“, „Ärztliche 

Versorgung“, dem Netzwerk „Betrieblich unterstützte Kinderbetreuung“ und dem 

„Dillinger Palliativzirkel“. Zudem gibt die Gesundheitsregion
PLUS

 den Kommunen 

Impulse und Anregungen zum Thema „Gestaltung der wohnortnahen ärztlichen 

Versorgung“. Ein weiteres Handlungsfeld des Netzwerkes ist der Austausch 

zwischen Medizinstudenten und niedergelassenen Ärzten im „Forum Junge 

Medizin“ der Kreisklinik Dillingen. Weitere Aktionen zur Fachkräftesicherung und 

zur Gewinnung von Ärztinnen und Ärzten für den Landkreis Dillingen zeigten 

schon erste Erfolge.  

 

Neben den vielfältigen und laufenden Maßnahmen hat die Gesundheitsregion
PLUS

 

in Zukunft noch viel vor. Für das nächste Jahr sind beispielsweise ein neuer 

Gesundheitsbericht oder eine Informationsveranstaltung zum Thema „Gesunde 

Arbeitswelt“ für die Unternehmen geplant. Nähere Informationen & Kontaktdaten 

der Gesundheitsregion
PLUS

 sind auf der Landkreishomepage (www.landkreis-

dillingen.de – Gesundheit & Soziales) eingestellt.  

 

Breitbandförderung – Kommunen im Landkreis Dillingen erhalten Fördermittel in 

Höhe von rund 1,7 Mio. Euro  

 

Hochbitratige Breitbandanschlüsse sind längst 

von absolut strategischer Bedeutung für den 

Standort. Sie legen den Grundstein für 

Innovation, Wirtschaftswachstum und 

Beschäftigung. Deshalb hat Landrat Leo 

Schrell erfreut die Mitteilung des Bayer. 

Staatsministeriums der Finanzen und für Heimat aufgenommen, dass die 

Kommunen Gundelfingen, Laugna, Mödingen, Wittislingen und Ziertheim 

insgesamt rund 1,7 Mio. Euro zum kommunalen Breitbandausbau erhalten 

haben. Die Förderung ermöglicht den Kommunen weitere und nachhaltige 

Investitionen in moderne Hochgeschwindigkeitsnetze.  

 

  

http://www.landkreis-dillingen.de/
http://www.landkreis-dillingen.de/
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Termine 
 
 

12. Dezember  2019  Energieberatung im Landratsamt Dillingen  
 

16. Januar 2020   Energieberatung im Landratsamt Dillingen  
 

15. Februar 2020  16. Berufsinformationsmesse Fit for Job in 

Höchstädt  

 

4.-8. März 2020  Wirtschafts-, Informations- und 

Regionalausstellung WIR in Dillingen   

 

13. März 2020  10. Hochschultag des Landkreises Dillingen im 

Johann-Michael-Sailer-Gymnasium Dillingen  

    

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Kreiskliniken Dillingen-Wertingen starten umfangreiche Kampagne für den 

Pflegeberuf 

 

Eine neue Imagekampagne haben die Kreiskliniken Dillingen und Wertingen 

gemeinsam mit den regionalen Berufsfachschulen für Krankenpflege zum 

Pflegeberuf gestartet. Ziel der Kampagne ist es, gerade mit Blick auf das neue 

Pflegeberufegesetz die Ausbildungszahlen weiter zu steigern. So bietet der 

Pflegeberuf eine interessante, vielseitige, spannende und attraktive Tätigkeit mit 

vielfältigen Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten. Wesentlicher Bestandteil der 

Kampagne ist ein neuer Imagefilm, der gemeinsam mit der Plattform 

„Azubiemovie“ realisiert wurde und unter 

https://www.azubimovie.de/stellen/ausbildung-zum-gesundheits-und-

krankenpfleger-m-w-d-1 veröffentlicht wurde. Nähere Informationen zur 

Imagekampagne, zum Ausbildungsberuf des Gesundheits- und Krankenpflegers 

sowie zum Ausbildungsbetrieb Kreisklinik Dillingen-Wertingen gGmbH sind unter 

www.khdw.de eingestellt. 

 

  

https://www.azubimovie.de/stellen/ausbildung-zum-gesundheits-und-krankenpfleger-m-w-d-1
https://www.azubimovie.de/stellen/ausbildung-zum-gesundheits-und-krankenpfleger-m-w-d-1
http://www.khdw.de/
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Ein Leuchtturm des Wanderns eröffnet  

Nach fast sechs Jahren Vorlaufzeit ist das Ziel erreicht. Der 

erste Premiumwanderweg in Bayerisch-Schwaben wurde 

eröffnet. „Nun haben wir sowohl beim Radfahren als auch 

beim Wandern ein Premiumprodukt am touristischen 

Markt“, so der 1. Vorsitzende von Donautal-Aktiv, Landrat 

Leo Schrell, bei der Eröffnungsfeier auf Schloss 

Reisensburg. Vor den zahlreich erschienenen Wander- 

begeisterten bezeichnete Schrell die Fertigstellung als Meilenstein für das 

Schwäbische Donautal. Während der DonauTäler Radweg bereits 2016 vom 

Allgemeinen Deutschen Fahrradclub mit 4 Sternen zertifiziert wurde, hat die 

Region nun einen zweiten touristischen Leuchtturm in Spitzenqualität. Unter dem 

Namen „DonAUwald Wanderweg“ wird der 59 Kilometer lange, vom Deutschen 

Wanderinstitut ganz neu zertifizierte Weg nun von der Regionalmarketing 

Günzburg GbR und Dillinger Land e.V. gemeinsam beworben. Die Erwartungen 

an den Weg von Günzburg bis Schwenningen sind hoch. Der DonAUwald soll 

über den engeren Donauraum hinaus strahlen und in den nächsten Jahren 

Motivation für einen schrittweisen Ausbau des Wanderwegenetzes schaffen. Der 

erste Schritt war schon mal erfolgreich. Über hundert Wanderbegeisterte waren 

bei der Erstbegehung am Tag der Deutschen Einheit, von Schloss Reisensburg 

bis zur Radlertankstelle in Offingen dabei. Bei bestem Wanderwetter konnten sie 

sich vom Wasser- und Naturreichtum des Auwaldes der Donau verzaubern 

lassen. Dazwischen hatte das Team von Donautal-Aktiv mit regionalem Obst, 

Fisch und Wild immer wieder eine kleine Stärkung parat, bevor es am Ziel dann, 

saisonal angepasst, Kürbissuppe und handwerklich hergestellte Maultaschen aus 

der Region als Stärkung gab. 

Wer bereits Inspirationen für den ersten Frühlingsausflug sucht, kann den Infoflyer 

beim Team Tourismus von Donautal-Aktiv unter Tel. 0 73 25 / 9510110 oder 

donauwald@donautal-aktiv.de kostenlos bestellen. Zudem ist der Flyer an 

folgenden Auslagestellen erhältlich: Landratsamt Dillingen, Regionalmarketing 

Günzburg, Touristinfo Günzburg, Rathäuser in Offingen, Gundelfingen, Lauingen, 

Dillingen und Höchstädt. Wer gerne digital unterwegs ist, kann sich alle GPX-

Tracks auf der Website www.donauwald-wanderweg.de downloaden. 

Infos zum Weg: 

 

 Erster Premiumwanderweg durch einen großen Auwald an einem 

deutschen Fluss.  

 Durchgehende Beschilderung im Standard des Schwäbischen Albvereins, 

auch auf den Ergänzungsstrecken in die Ortskerne und zu den 

Bahnhöfen 

 In bis zu 5 Etappen von Günzburg nach Schwenningen und umgekehrt 

begehbar. 

 „Der flachste Premiumwanderweg weltweit mit durchgehend hohem 

Naturerlebnis“ (Zitat: Manuel Andrack, Wanderexperte). 

 Klimaneutrales Wandern von Anfang an – Anreise und Rückfahrten von 

der Strecke durchgehend mit ÖPNV einfach und sicher möglich. 

 

 
 

  

http://www.donauwald-wanderweg.de/


 
7 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

 
www.bissinger.de 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

www.gruenbeck.de  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

www.regens-wagner.de 
 
 
 
 
 
 
 
 

www.verotec.de   
 

Neue Stellenangebote im Landkreis Dillingen a.d.Donau 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

IT System Engineer (m/w/d) für Support & 

Help Desk 
 

 

 

 

 

 

Anlagenmechaniker/Heizungsbauer/ 

Elektroniker (m/w/d) zur Wartung von 

Systemanlagen 
 

Anlagenmonteur Elektroniker (m/w/d) 
 

Instandhalter (m/w/d) 
 

Spezialist Wasseraufbereitungsanlagen 

(m/w/d) - Industrie 
 

Technischer Trainer (m/w/d)  

 
 

Erzieher oder Heilerziehungspfleger (m/w/d) 
 

Heilerziehungspflegehelfer oder Hilfskraft 

(m/w/d)  
 

Heilpädagoge (m/w/d) 
 

Kinderpfleger (m/w/d)  
 

Pädagogische Fachkraft (m/w/d) 
 

Pflegefachkräfte (m/w/d) 
 

 

 

Chemiker oder Chemieingenieur (m/w/d) im 

Bereich Forschung und Entwicklung 

 

Projektingenieur (m/w/d) im Bereich 

Bauingenieurwesen / Technisches 

Projektmanagement  

 

Sachbearbeiter Zentrale / Empfang (m/w/d) 

in Teilzeit (450-Euro-Basis)  
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

http://www.bissinger.de/
http://www.gruenbeck.de/
http://www.regens-wagner.de/
http://www.verotec.de/
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www.bissinger.de  

 
 
 
 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

www.karriere.bsh-group.de  

 
 
 
 
 

www.gutmann-group.de  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

www.gruenbeck.de 
 
 
 
 
 
 
 
  

www.lh-dlg.de 

 

Ausbildung zum Office & Sales Manager 

(m/w/d) (Kaufmann im Groß- und 

Außenhandel) 
 

Ausbildung zum Office & Sales Manager 

(m/w/d) – Schwerpunkt Vertrieb (mit IHK-

Abschluss als Kaufmann/-frau im Groß- 

und Außenhandel oder 

Informatikkaufmann/frau)  
 

Ausbildung zum IT-Systemelektroniker 

(m/w/d) 
 

 

Ausbildung zum Fachinformatiker für 

Systemintegration (m/w/d) 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

Ausbildung zum Industriemechaniker 

(m/w/d) 
 

Ausbildung zum Mechatroniker (m/w/d) 
 

Praktikanten (m/w/d) in den Bereichen 
- Controlling 

- Elektrotechnik / Automatisierungstechnik 

- Fertigungsplanung Montage 

- Organisation, Prozesse/Mediendesign, 

Kommunikation 

- Personalentwicklung, Training und 

Talent Management 

- Einkauf Produktionsmaterial 

- Projektleitung Supply Chain 

Management 

- Prozessoptimierung in der Fertigung 

- Entwicklung Spülverfahrenstechnik 

- Supply Chain Management 

- Supply Chain Management – Inhouse 

Production 

- Vorentwicklung 

- Werkstofftechnik 
 

Schülerpraktikum technisch (m/w/d) 
 

 

Schülerpraktikum techn. Produktdesigner 

(m/w/d) 
 

 
 

 

 
 

Ausbildung zum Maschinen- und 

Anlagenführer (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Oberflächenbeschichter 

(m/w/d) 
 

Schülerpraktika 
 
 

 

 
 

 

 
 

Ausbildung zum Fertigungsmechaniker 

(m/w/d) 
 

Ausbildung zum Industriemechaniker 

(m/w/d) 
 

Schülerpraktikum (m/w/d)  
- Kaufmännische Abteilungen / 

Industriekaufmann/-frau  

- Ausbildungszentrum für Industrie- und 

Fertigungsmechaniker  

- Ausbildungszentrum für Elektroniker  

- Logistikzentrum/Fachkraft für 

Lagerlogistik 
 
 

 

 
 

 

Ausbildung zum Heilerziehungspfleger 

(m/w/d) bzw. zum 

Heilerziehungspflegehelfer (m/w/d) 
 

Vorpraktikanten für die Ausbildung zum 

Heilerziehungspfleger (m/w/d) und 

Heilerziehungspflegehelfer (m/w/d) bzw. 

SFJ/BFD 
 

Schülerpraktikum (m/w/d) in der Betreuung 

von Menschen mit Handicap 
 

 
 

 

 

Fortsetzung Seite 9 

Ausbildungsplätze / Praktikumsplätze / Ferienjobs / Abschlussarbeiten 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

http://www.bissinger.de/
http://www.karriere.bsh-group.de/
http://www.gutmann-group.de/
http://www.gruenbeck.de/
http://www.lh-dlg.de/
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www.lokoma.de 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

www.rb-aschberg.de 
 
 

 

 

 

 

 
www.vr-dm.de 

 

 
www.regens-wagner.de 

 
 
 
 
 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

www.reitzner.de  

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 
 
 
 

www.deutz-fahr.de 
 
 
 

 

 
 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 
 

www.sparkasse-dillingen.de     
 
 
 
 

 

 

 

 

www.st-gregor.de 
 
 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

www.surteco.com  

 
 
 

Ausbildungsplätze / Praktikumsplätze / Ferienjobs / Abschlussarbeiten 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Praktikumsplätze im kaufmännischen 

Bereich (m/w/d) 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

Ausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d) 
 

 

 

 

 

Ausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d)   

 
 
 

 

 
 

 

 
 

 

Vorpraktikum (m/w/d) im 

2. Ausbildungsjahr (SPS II) für ein Jahr  

 

 

Ausbildung zum Fachinformatiker für 

Anwendungsentwicklung (m/w/d)   
 

Ausbildung zum Fachinformatiker für 

Systemintegration (m/w/d) 
 

Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik 

(m/w/d)  
 

Ausbildung zum IT-Systemelektroniker 

(m/w/d)  
 

Ausbildung zum IT-Systemkaufmann 

(m/w/d)  
 

Ausbildung zur Kaufmann für 

Büromanagement (m/w/d) 

 

Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik 

(m/w/d)  
 

Ausbildung zum Industriemechaniker 

(m/w/d) 
 

Ausbildung zum Industriekaufmann 

(m/w/d) 
 

Praktikanten (m/w/d) in den Bereichen HR, 

IT, und Marketing 
 

 

Ausbildung zum Bachelor of Arts (DHBW) 
 
 

Ausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d) 

 
 

 

Praktikumsstellen SPS II in der 

Heilpädagogischen Tagesstätte Bliensbach 

(4 Stellen) 

 
 

Ausbildung zum Elektroniker für 

Betriebstechnik (m/w/d)  
 

Ausbildung zum Fachinformatiker für 

Systemintegration (m/w/d)  
 

Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik 

(m/w/d)  
 

Ausbildung zum Industriekaufmann 

(m/w/d)  
 

Ausbildung zum Industriekaufmann 

(m/w/d)  
 

Ausbildung zum Mediengestalter (m/w/d)  
 

Ausbildung zum Medientechnologe (m/w/d) 

Fachrichtung Dekortiefdruck  
 

Ausbildung zum Medientechnologe 

Digitaldruck (m/w/d) Fachrichtung 

Digitaldruck  
 

Ausbildung zum Verfahrensmechaniker für 

Kunststoff- und Kautschuktechnik (m/w/d)  

 

 

 

  

http://www.lokoma.de/
http://www.rb-aschberg.de/
http://www.vr-dm.de/
http://www.lh-dlg.de/
http://www.reitzner.de/
http://www.deutz-fahr.de/
http://www.sparkasse-dillingen.de/
http://www.st-gregor.de/
http://www.surteco.com/
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Eine komplette Übersicht der dualen Studienangebote erhalten Sie auf der 

Homepage des Landkreises Dillingen a.d.Donau unter www.landkreis-

dillingen.de – Rubrik Wirtschaft & Energie.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ausbildungsplätze / Praktikumsplätze / Ferienjobs / Abschlussarbeiten 

(Fortsetzung) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

www.verotec.de  

 

 

 

Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik 

(m/w/d)  
 

Ausbildung zum Maschinen- und 

Anlagenführer (m/w/d)  

Schwerpunkt Metall- und Kunststofftechnik 
 

Schülerpraktikum im Bereich Mechatronik 

(m/w/d)    

 

 

  

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

Für Fragen und 
Anregungen stehen wir 
gerne zur Verfügung: 

 

Landratsamt  

Dillingen a.d.Donau 

Wirtschaftsförderung 

Große Allee 24 

89407 Dillingen 

a.d.Donau 

Tel.: 09071/51-248 

Fax: 09071/5133-248 

E-Mail: 

Christian.Weber@ 

landratsamt.dillingen.

de 

 
Texte: 

Landratsamt Dillingen 

a.d.Donau 

Donautal-Aktiv e.V. 

 

Bilderquellen: 
Seite 1: Landratsamt Dillingen 

Seite 2: Landratsamt Dillingen, 

Energie- und Umweltzentrum 

Allgäu 

Seite 3: Landratsamt Dillingen 

Seite 4: Landratsamt Dillingen, 

Pixabay 

Seite 5: Kreiskliniken Dillingen-

Wertingen gGmbH 

Seite 6: Yvonne Streitel, 

Joachim Lutz 

 

Den Newsletter 

können Sie 

abbestellen unter: 

newsletter@landrats 

amt.dillingen.de 

 

Impressum: 
Landratsamt  

Dillingen a.d.Donau 

Große Allee 24 

89407 Dillingen 

a.d.Donau 

 

 

http://www.landkreis-dillingen.de/
http://www.landkreis-dillingen.de/
http://www.verotec.de/
mailto:Christian.Weber@landratsamt.dillingen.de
mailto:Christian.Weber@landratsamt.dillingen.de
mailto:Christian.Weber@landratsamt.dillingen.de
mailto:newsletter@landratsamt.dillingen.de
mailto:newsletter@landratsamt.dillingen.de

