
 

 Seite 1 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

Liebe Mitbürgerinnen und Mitbürger, 

sehr geehrte Damen und Herren, 

seit über einem Monat bringt Putins Krieg unendlich viel Leid über die Menschen in der Ukraine, aber auch über die Bürgerinnen und 

Bürger in Russland. Zugleich zeigt sich wie hilfsbereit und solidarisch unsere Gesellschaft ist. Auch die Geflüchteten, welche im Land-

kreis Dillingen a.d.Donau ankommen, sind weiterhin auf Hilfe und Unterstützung durch die Bevölkerung angewiesen. Wie auch Sie 

den Ukrainerinnen und Ukrainern helfen können, erfahren Sie in der heutigen Ausgabe. 

Durchaus erfreuliche Ergebnisse erzielte die Jugendbefragung ZAM im Landkreis. Die genauen Auswertungen der ersten Befragung 

zum Thema „Lebenssituation in den Gemeinden“ können Sie nachfolgend dem Newsletter entnehmen. Zudem steht in diesem Jahr 

im Landkreis Dillingen wieder ein besonderes Ereignis an, denn der Europäische St.-Ulrichs-Preis wird verliehen. Mit Giovanni di 

Lorenzo wird am 20. Mai 2022 ein profilierter Journalist durch die Europäische St.-Ulrichs-Stiftung ausgezeichnet. 

Nähere Informationen zu diesen sowie zu zahlreichen weiteren Themen erhalten Sie in der vorliegenden Ausgabe unseres Landkreis-

newsletters. 

 

Mit herzlichen Grüßen 

Ihr 

 

Leo Schrell 

Landrat 

Dillingen a.d.Donau 
33. Ausgabe • 

Nr. 2/2022 •  

08.04.2022 • 
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Ukraine-Krise – Informationen zu Wohnraumangeboten und sonstigen 

Hilfeleistungen durch die Bevölkerung 

Eine große Welle der Solidarität, Hilfsbereitschaft und der vielfältigen 

Unterstützung verzeichnet das Landratsamt Dillingen derzeit aus der 

Bevölkerung. Um den Geflüchteten schnell und unbürokratisch helfen 

zu können, bittet das Landratsamt die Bevölkerung unverändert um 

Unterstützung. 

Wohnraum 

Geflüchtete Personen werden in der Kreissporthalle in Gundelfingen erwartet, welche zunächst 

als „Aufnahmezentrum“ umfunktioniert wurde. Für eine weitere Unterbringung der Ukrainerin-

nen und Ukrainer nimmt das Landratsamt Wohnraumangebote aus der Bevölkerung entgegen. 

Sollten Sie eine verfügbare Unterkunft haben, können Sie diese unverbindlich über das Kon-

taktformular melden. 

Sonstige Hilfeleistungen 

Weiterhin nimmt das Landratsamt auch sonstige Hilfeleistungen für Geflüchtete aus der Ukra-

ine entgegen. Gebraucht werden unter anderem Dolmetscher für die Sprachen russisch und 

ukrainisch, ehrenamtliche Helfer bei der Ankunft der Ukrainerinnen und Ukrainer sowie Unter-

stützung beim Deutschunterricht und Nachhilfe für Schulkinder. Zudem werden auch Sach-

spenden entgegengenommen. Hilfeleistungen aus der Bevölkerung können über das Kontakt-

formular gemeldet werden. 

 

Weitere Informationen des Landratsamtes zum Ukraine-Konflikt erhalten Sie hier. 

 

 

Projekt „Sprungbrett into 

work für geflüchtete Men-

schen aus der Ukraine“ 

Die Vereinigung der Bayerischen 

Wirtschaft e.V. (vbw) hat die Initia-

tive „Sprungbrett into work für ge-

flüchtete Menschen aus der Ukra-

ine“ geschaffen. Ziel ist es, die ge-

sellschaftliche Teilhabe der geflüch-

teten Menschen zu ermöglichen. 

Die Online-Plattform ist in enger Ab-

stimmung mit der Bayerischen 

Staatsregierung und der Regionaldi-

rektion Bayern der Bundesagentur 

für Arbeit entstanden. Umgesetzt 

wird das Projekt im Auftrag der vbw 

vom Bildungswerk der Bayerischen 

Wirtschaft e.V. 

Zu der zweisprachigen Plattform, 

welche Stellenangebote der Be-

triebe und ukrainische Geflüchtete 

zusammenbringt, gelangen Sie hier. 

 

Giovanni di Lorenzo wird am 20. Mai 2022 mit dem Europäischen St.-

Ulrichs-Preis ausgezeichnet 

Die Europäische St.-Ulrichs-Stiftung zeichnet am 20. Mai 2022 ei-

nen der profiliertesten Journalisten Deutschlands, Giovanni di 

Lorenzo, mit dem Europäischen St.-Ulrichs-Preis aus. Der Preis 

ist mit 10.000 € dotiert. 

Die Preisverleihung wird in der Studienkirche Mariä Himmelfahrt 

in Dillingen stattfinden. Die Laudatio wird die Programmdirektorin 

der ARD, Christine Strobl, halten. 

Bei der diesjährigen Auswahl des Preisträgers haben die Verant-

wortlichen der Stiftung ein besonderes Augenmerk auf die Werte 

gelegt, die für ein friedliches und freiheitliches Zusammenleben 

der Völker in Europa elementar wichtig sind.  

Mit der Auszeichnung einer profilierten Persönlichkeit aus dem Bereich des Journalismus 

möchte die Stiftung vor allem auch ein Zeichen in Richtung der Regierungen der europäischen 

Mitgliedsstaaten, vor allem der osteuropäischen Länder, setzen. 

Mit Giovanni di Lorenzo, welcher 1959 in Stockholm geboren wurde, reiht sich ein echter Brü-

ckenbauer und überzeugter Europäer in die Liste der Preisträger ein. In all den Jahren seines 

journalistischen Wirkens hat sich Giovanni di Lorenzo an Werten wie Freiheit, Toleranz und 

Menschlichkeit orientiert und sich dabei klar und unmissverständlich gegen Rechtsradikalis-

mus und Fremdenfeindlichkeit artikuliert. 

Weitere Informationen zur Preisverleihung finden Sie rechtzeitig unter www.landkreis-

dillingen.de. Zum Imagefilm, mit dem sich die Stiftung seit dem Jahr 2022 auf YouTube prä-

sentiert, gelangen Sie hier. 

 

Interviewer (m/w/d) für den 

Zensus 2022 gesucht 

In diesem Jahr findet in Deutschland 

wieder der Zensus satt, auch be-

kannt als Volkszählung. Dabei wird 

ermittelt, wie viele Menschen in 

Deutschland leben, wie sie wohnen 

und arbeiten.  

Für die Durchführung benötigt die 

Erhebungsstelle des Landratsamtes 

weitere Interviewer (m/w/d). Die eh-

renamtliche Tätigkeit wird mit einer 

steuerfreien Aufwandsentschädi-

gung entlohnt. 

Weitere Informationen zum Zensus 

und der Teilnahme als Interviewer 

(m/w/d) finden Sie hier. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

   

 

 

 

 

 

 

 

 

   

© Pixabay 

© 2021, Vera Tammen für DIE ZEIT 

Giovanni di Lorenzo 

© Statistisches Bundesamt 

https://www.landkreis-dillingen.de/wohnraumangebote-kriegsfluechtlinge
https://www.landkreis-dillingen.de/wohnraumangebote-kriegsfluechtlinge
https://www.landkreis-dillingen.de/sonstige-hilfeleistungen-fuer-gefluechtete-aus-der-ukraine
https://www.landkreis-dillingen.de/sonstige-hilfeleistungen-fuer-gefluechtete-aus-der-ukraine
https://www.landkreis-dillingen.de/informationen-zum-ukraine-konflikt
https://ukraine.sprungbrett-intowork.de/
http://www.landkreis-dillingen.de/
http://www.landkreis-dillingen.de/
https://www.youtube.com/watch?v=7GFRfGMIvkQ
https://www.landkreis-dillingen.de/zensus
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Die ersten Ergebnisse der ZAM Ju-

gendbefragung liegen vor: Hohe Zu-

friedenheit der jungen Menschen mit 

dem Leben in ihren Heimatgemein-

den 

Nach dem Abschluss der großangelegten Ju-

gendbefragung mit über 1000 durchgeführten 

Einzel-Interviews mit jungen Menschen im 

Landkreis Dillingen kann der Regionalentwick-

lungsverein Donautal-Aktiv e.V. nunmehr erste 

Ergebnisse seiner ZAM-Jugendaktion (Zusam-

men-Aktiv-Mitgestalten) vorlegen.  

Das erste ausgewertete Kapitel mit dem 

Schwerpunkt „Lebenssituation in den Gemein-

den“ deutet auf erfreulich positive Beurteilung-

en der Lebenszufriedenheit junger Menschen 

in den Gemeinden des Landkreises hin. Die 

Befragung zeigt, dass junge Menschen aus 

dem Landkreis Dillingen die sozialen Bezugs-

punkte, ihre Treff- und Freizeitmöglichkeiten in 

den Heimatgemeinden als einen entscheiden-

den Bewertungsfaktor für die Zufriedenheit mit 

dem Lebensumfeld ihrer Umgebung zählen. 

Insbesondere die vorhandenen Vereinsstruktu-

ren und Freizeitmöglichkeiten wurden beson-

ders positiv von den befragten Personen be-

wertet. Gute Bewertungen erhalten auch die 

Jugendräume und Jugendtreffs der Städte und 

Gemeinden. Allgemein kann von einer sehr ho-

hen Wertschätzung der Jugendarbeit in den 

Kommunen gesprochen werden, denn 75 % 

der jungen Menschen gaben an, dass sie sich 

durch das Angebot der Vereine und der Offe-

nen Jugendarbeit in den Kommunen angespro-

chen fühlen. 

Schlechter dagegen schneiden die Bewertun-

gen der digitalen Infrastruktur und die öffentli-

chen WLAN-Verbindungen ab. Auffällig in den 

Auswertungen ist zudem das schlechte Ab-

schneiden von politischen Beteiligungsmög-

lichkeiten für junge Menschen sowie mit Ab-

stand das schlechteste Ergebnis bei der Be-

wertung des Wohnungsangebots für junge 

Menschen. 

Mit Spannung werden nun die weiteren Ergeb-

nisse des ZAM-Projektes erwartet, welche Er-

kenntnisse zu den beruflichen Erwartungen 

und Perspektiven der Jugendlichen aus der 

Region bringen wird.  

Weitere Informatio-

nen zur ZAM-Jugend-

aktion finden Sie hier. 

 

Fit for Job 

Am 7. Mai 2022 findet von 9:00 – 15:00 Uhr 

die Berufsinformationsmesse „Fit for Job“ 

in Höchstädt statt. Rund 85 Unternehmen 

informieren zu den regionalen Ausbil-

dungs- und Karrierechancen. 

Unter Beachtung der derzeit geltenden 

Auflagen und Hygieneregeln wurde ein um-

fassendes Messekonzept erarbeitet, um 

die Messe als Präsenzveranstaltung durch-

führen zu können.  

Neu ist in diesem Jahr, dass Besucherin-

nen und Besucher vorab ein kostenloses 

Ticket buchen müssen, um in einem der 

drei Zeitslots die Messe besuchen zu kön-

nen. 

Zu weiteren Informationen und zur Ticketbuchung gelangen Sie hier. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Umfrageergebnisse zur ärztlichen Versorgung im Landkreis 

Die Gesundheitsregionplus hat Ende des Jahres 

2021 eine Umfrage bei den Haus- und 

Fachärzten im Landkreis durchgeführt.  

Ziel der Befragung war es, den aktuellen Stand der ärztlichen Versorgung zu 

analysieren um anschließend passende Maßnahmen für die Gewährleistung ei-

ner langfristigen wohnortnahen ärztlichen Versorgung sicherzustellen. 

Die Erhebung beinhaltete Fragen unter anderem zu Praxisstrukturen, Rahmen-

bedingungen für niedergelassene Ärztinnen und Ärzte, bestehende Kooperatio-

nen und Vernetzungen, Nachfolgeregelung und Nachwuchsförderung sowie Digi-

talisierung und Telemedizin. 

Von 101 befragten Ärztinnen und Ärzten im Landkreis haben sich insgesamt 28 

an der Umfrage beteiligt. Die Ergebnisse wurden mit Unterstützung eines exter-

nen Sozialforschungsinstitutes ausgewertet. Zu den Umfrageergebnissen gelan-

gen Sie hier. 

 

© Kreisjugendring Dillingen 

© Landratsamt Dillingen 

Ferien- und Freizeitprogramm 2022 des Kreisjugendrings 

Das neue Ferien- und Freizeitprogramm des Kreis-

jugendrings Dillingen für das Jahr 2022 wurde ver-

öffentlicht. Seit dem Jahr 2021 wird aus Umwelt-

gründen auf den Druck einer Broschüre verzichtet. 

Die Anmeldung erfolgt nun komplett digital über 

das Ferienportal des Kreisjugendrings. 

Das Programm enthält Vielzahl von Aktionen, Zeltlagern und Maßnahmen von 

Jugendverbänden und weiteren Einrichtungen der Jugendarbeit. Ein Highlight 

des Programms sind die Zeltlager am Michelsberg in den ersten beiden Ferien-

wochen der Sommerferien, welche bereits seit über drei Jahrzehnten erfolgreich 

durchgeführt werden. 

Das neue Ferien- und Freizeitprogramm steht bereits online im Ferienportal des 

Kreisjugendrings zur Verfügung. 

 

 

© Pixabay 

https://www.zam-aktiv.de/
https://www.fitforjob-dillingen.de/index.php/ticketsystem
https://www.landkreis-dillingen.de/gesundheitsregionplus-aerztliche-versorgung-im-landkreis-dillingen-a.d.donau
https://kjr-dillingen.de/2022/03/14/ferien-und-freizeitprogramm-2022/
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Familienwanderung durch den Höch-

städter Auwald 

Der neue Herzogin-

Anna-Rundweg „Auwald 

und Schloss erleben“ ist 

der perfekte Familien-

ausflugstipp für die ers-

ten Frühlingswochenen-

den des Jahres.  

Der vier Kilometer lange Rundwanderweg führt vom 

Schloss Höchstädt durch den Auwald und hält an 

sechs Infostationen spannende Geschichten und 

Wissenswertes bereit. Die beiden Highlights – der 

Bohlenweg durch den Auwald und die kleine Hän-

gebrücke – wecken die Abenteuerlust.  

Außerdem warten tolle Rastplätze und Panorama-

blicke auf kleine und große Wandernde. Nach der 

Tour lohnt sich ein Besuch des Höchstädter Schlos-

ses. Weitere Informationen zum Weg finden Sie 

hier. 

 

Start in die neue Radsaison 

Der Frühling hat sich im Dillinger Land 

bereits von seiner schönsten Seite ge-

zeigt. Zeit, die Räder aus dem Winter-

schlaf zu holen und für die neue Radsai-

son flott zu machen.  

Abwechslungsreiche Tagestouren bieten für jede und jeden den passenden 

Start im Sattel: Sportlich bergauf und bergab geht es auf der Tour „Kesseltal 

aktiv“ über die Ausläufer der Schwäbischen Alb oder auf der Tour „Hügelland 

aktiv“ im südöstlichen Landkreis.  

Gemütlich geradeaus durch das 

Donautal geht es zum Beispiel 

auf den Touren „Moor und Was-

ser“ und „Schwäbisches Seen-

land“. Wer mehr Zeit hat oder 

die nächste Radreise plant, fin-

det im Dillinger Land außerdem 

eine tolle Auswahl an Mehrta-

gestouren. Weitere Informatio-

nen finden Sie hier. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Neue Stellenangebote im Landkreis Dillingen a.d.Donau 

 

 

Mitarbeiter im Callcenter (m/w/d) 
 

 

 

Ferienarbeiter für Sommermonate ab Juni bis Oktober 2022 (m/w/d) 
 

 

 

Brand Manager (m/w/d) 
 

Category Manager für den Bereich Küchen & Geräte (m/w/d) 
 

Group Controller (m/w/d) 
 

Head of B2C (m/w/d) 
 

IT System Profi (m/w/d) 
 

Leiter verkaufsaktiver Vertriebsinnendienst / Inside Sales (m/w/d) 
 

Mitarbeiter Kommissionierung und Packerei (m/w/d) 
 

Werksstudent Human Resources (m/w/d) 
 

 

 Kennen Sie schon … ? 

… das Familienportal des 

Landkreises?  

Dort finden Sie Informationen zu 

Tagesmüttern und –vätern, zu den 

Kinderbetreuungseinrichtungen 

und vielem mehr. Zum 

Familienportal gelangen Sie hier. 

 

© Manuela Lutmayr, Stadt Höchstädt 

© Fouad Vollmer Werbeagentur 

http://www.dillingerland.de/familientipps
http://www.dillingerland.de/radfahren
https://www.bissinger.de/
https://www.bsh-group.com/de/karriere/ueberblick/
https://www.em-group.de/de
http://www.familie-dillingen.de/
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Anlagenelektroniker (m/w/d) 
 

Anlagenmechaniker (m/w/d) 
 

Anlagenmonteur (m/w/d) 
 

Kundenbetreuer Service (m/w/d) 
 

Sachbearbeiter Vertrieb Export (m/w/d) 
 

Versuchstechniker (m/w/d) 
 

Werksstudent im Bereich IT (m/w/d) 
 

 

 

Coordinator Mechanics (m/w/d) 
 

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) 
 

Mitarbeiter HR Service & Recruiting (m/w/d) 
 

 

 

Assistenzarzt für die Unfallchirurgie (m/w/d) 
 

Diätassistenz (m/w/d) 
 

Koch (m/w/d) 
 

Küchenhilfe (m/w/d) 
 

 

 

Erhebungsbeauftrage für den Zensus 2022 (m/w/d) 
 

Projektmanager zum Aufbau eines regionalen MINT-Netzwerkes 
(m/w/d) 
 

Verwaltungsfachangestellter bzw. Verwaltungswirt für das Team 
„Asyl und Integration“ sowie „Kreisjugendamt, Wirtschaftliche 
Jugendhilfe“ (m/w/d) 
 

Verwaltungsfachangestellter bzw. Verwaltungswirt für den 
Fachbereich „Finanzen und Steuerung“ (m/w/d) 
 

Verwaltungsfachwirt oder Diplom-Verwaltungswirt für den 
Fachbereich „Gesundheit“ (m/w/d) 
 

Sachbearbeiter für die Bereiche „Bibermanagement“, 
„Geoinformationssystem“, „Kommunalrecht“ und „Wasserrecht“ 
(m/w/d) 
 

Sozialpädagogen für den Allgemeinen Sozialen Dienst für den 
Fachbereich „Jugend und Familie“ (m/w/d) 
 

 

 

Leiter Organisation / IT (m/w/d) 
 

Mitarbeiter Marktfolge Passiv (m/w/d) 
 

 

 

Ergotherapeut (m/w/d) 
 

Erzieher oder Heilerziehungspfleger (m/w/d) 
 

Fachkraft Hauswirtschaft (m/w/d) 
 

https://karriere.gruenbeck.de/
https://josef-gartner.permasteelisagroup.com/
https://www.khdw.de/
https://www.mein-check-in.de/landkreis-dillingen
https://www.rb-aschberg.de/startseite.html
https://www.regens-wagner.de/
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Stellvertretende Marktleitung für den CAP-Markt in Lauingen 
(m/w/d) 
 

 

 

Produktspezialist / Trainer (m/w/d) 
 

Qualitätsprüfer Traktoren (m/w/d) 
 

Schweißroboterprogrammierer (m/w/d) 
 

 

 

Operativer Einkäufer (m/w/d) 
 

Produktionsmitarbeiter Druckerei (m/w/d) 
 

Produktionsmitarbeiter Veredelung (m/w/d) 
 

 

 

Ferienarbeit im Bereich Produktion (m/w/d) 
 

Mechaniker (m/w/d) 
 

Mechatroniker (m/w/d) 
 

 

 

Ausbildungs- & Praktikumsplätze sowie duale Studiengänge 

 

 

Ausbildung zum Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d) 
 

Ausbildung zum IT-Systemelektroniker (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Kaufmann im Groß- und Außenhandel (m/w/d) 
 

 

 

Ausbildung zum Industriekaufmann (m/w/d) 
 

Praktikum im Bereich Elektro- und Maschinenbautechnik (m/w/d) 
 

 

 
Semesterpraktikum Architektur (m/w/d) 
 

 

 

Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Kaufmann im Groß- und Außenhandel (m/w/d) 
 

Praktikanten zur Berufserkundung (m/w/d) 
 

 

 
Ausbildung zum KFZ-Mechatroniker (m/w/d) 
 

 

 

Ausbildung zum Industriekaufmann (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Konstruktionsmechaniker (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Mechatroniker (m/w/d) 
 

Praktikant IT (m/w/d) 
 

https://www.rokogmbh.de/
https://www.sdfgroup.com/en/
https://www.surteco.com/
https://www.verotec.de/
https://www.bissinger.de/
https://www.bsh-group.com/de/karriere/ueberblick/
https://www.dbw-architekten.de/home/index.php
https://www.em-group.de/de
https://toyota-fischer-wertingen.de/
https://www.gutmann.de/de/home.html
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Ausbildung zum Medizinischen Fachangestellten (m/w/d) 
 

 

 
Ausbildung zur Pflegefachkraft (m/w/d) 
 

 

 
Praktikum für Schüler und Studenten (m/w/d) 
 

 

 

Ausbildung zum Heilerziehungspfleger (m/w/d)  
 

Ausbildung zum Heilerziehungspflegehelfer (m/w/d) 
 

Vorpraktikanten für die Ausbildung in der Heilerziehungspflege, in 
der Heilerziehungspflegehilfe bzw. Als FSJ/BFD (m/w/d) 
 

Schülerpraktikum (m/w/d) 
 

 

 

Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Fachlagerist (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Kaufmann im Groß- und 
Außenhandelsmanagement, Fachrichtung Großhandel (m/w/d) 
 

Duales Studium BWL – International Business (m/w/d) 
 

 

 
Ausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d) 
 

 

 

Ausbildung zum Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Kaufmann für Büromanagement (m/w/d) 
 

 

 

Ausbildung zum Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d) 
 

Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) 
 

Ausbildung zum IT-Systemelektroniker (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Kaufmann für Büromanagement (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Kaufmann für IT-Systemmanagement (m/w/d) 
 

 

 

Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Industriekaufmann (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Industriemechaniker (m/w/d) 
 

Praktikant / Abschlussarbeit (m/w/d) in den Bereichen Konstruktion, 
Marketing, Versuch, HR und Service 
 

 

 

Ausbildung zum Kaufmann für Versicherungen und Finanzen im 
Vertrieb (m/w/d) 
 

https://www.kfh.de/
https://www.khdw.de/
https://www.mein-check-in.de/landkreis-dillingen
https://www.lh-dlg.de/
https://www.mtc.de/de
https://www.rb-aschberg.de/startseite.html
https://www.regens-wagner.de/
https://reitzner.de/
https://www.sdfgroup.com/en/
https://www.signal-iduna-agentur.de/thomas.baumann
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Ausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Kaufmann für Versicherungen und Finanzen 
(m/w/d) 
 

Ausbildung zur Servicekraft für Dialogmarketing (m/w/d) 
 

Praktikum (m/w/d) 
 

 

 

Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Industriekaufmann (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Medientechnologe Druck - Fachrichtung 
Digitaldruck oder Dekortiefdruck (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Verfahrensmechaniker für Kunststoff- und 
Kautschuktechnik (m/w/d) 
 

Praktikant im Bereich Personalwesen / Human Rescources (m/w/d) 
 

 

 

Ausbildung zum Industriekaufmann (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Mechatroniker (m/w/d) 
 

 

 

Ausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Immobilienkaufmann (m/w/d) 
 

Ausbildung zur Servicekraft für Dialogmarketing (m/w/d) 
 

Praktikum (m/w/d) 
 

Eine ausführliche Übersicht der Stellenangebote finden Sie hier. 

 

Herausgeber 

Landratsamt Dillingen a.d.Donau 

Große Allee 24 

89407 Dillingen a.d.Donau 

 

 

www.landkreis-dillingen.de 

 

 

09071 51-248 

09071 51-387 

 

 

 An- und Abmeldung zum Newsletter: 

newsletter@landratsamt.dillingen.de     

Wie zufrieden sind Sie mit dem heutigen Newsletter? 

Haben Sie Fragen oder Anregungen? Möchten Sie ein 

konstruktives Feedback mit uns teilen? Dann schreiben 

Sie uns gerne an newsletter@landratsamt.dillingen.de, 

denn Ihre Meinung ist uns wichtig! 

Beiträge  

Landratsamt Dillingen a.d.Donau, Donautal-Aktiv e.V. 

https://www.landkreis-dillingen.de/Stellenangebote-im-Landkreis
https://www.spk-dlg-noe.de/de/home.html
https://www.surteco.com/
https://www.verotec.de/
https://www.vr-dm.de/home.html
http://www.landkreis-dillingen.de/
mailto:newsletter@landratsamt.dillingen.de
mailto:newsletter@landratsamt.dillingen.de

