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  Liebe Mitbürgerinnen und Mitbürger, 

  sehr geehrte Damen und Herren, 
 

 

die Corona-Krise hat sich rasch zu einer Pandemie entwickelt und auch in 

unserem Landkreis Dillingen an Dynamik gewonnen. Ich hoffe inständig, das die 

weitreichenden Maßnahmen, die die Bundesregierung, die bayer. Staatsregierung 

und wir als Landratsamt in den letzten Tagen verfügt haben, greifen und weitere 

Infektionsketten unterbrochen werden können bzw. dadurch erst gar nicht 

entstehen. Dies kann allerdings nur gelingen, wenn sich alle an die verfügten 

Maßnahmen halten.  
 

Als Information für alle Bürgerinnen und Bürger zur aktuellen Situation wurde auf 

der Homepage des Landkreises Dillingen a.d.Donau eine eigenen Rubrik 

eingerichtet, in der neben den bislang erlassenen Allgemeinverfügungen auch 

Verhaltenshinweise sowie  konkrete Antworten zu häufig gestellten Fragen 

gegeben werden. Die Seiten sind unter dem Link https://www.landkreis-

dillingen.de/Corona-pandemie abrufbar. Zudem hat die Landkreisverwaltung eine 

Hotline eingerichtet, welche unter der Telefonnummer 09071/51-350 oder per E-

Mail (btelefon@landratsamt.dillingen.de) erreichbar ist.  
 

Bitte erlauben Sie mir noch einige grundsätzliche Anmerkungen zu den bislang 

verfügten Maßnahmen. Seit dem zweiten Weltkrieg gab es keinen vergleichbaren 

kollektiven Ausnahmezustand. So greifen die bislang erlassenen Verfügungen und 

Maßnahmen massiv in die Freiheit der Einzelnen ein. Die Corona-Pandemie 

gefährdet nicht nur Leib und Leben, sondern auch unseren Wohlstand, die Arbeit 

und die Sicherheit. Gerade in diesen Zeiten sind einfache Wahrheiten und 

Patentrezepte noch weniger hilfreich, als sie schon in normalen Perioden sind. 

Zudem zeigt sich überdeutlich, dass in den Bereichen der Daseinsvorsorge 

wirtschaftliche Konzepte nicht allein die Richtschnur unseres Handelns sein 

können. Die Gesundheitspolitik zählt nach meiner festen Überzeugung unbedingt 

dazu. Nicht auszumalen, was wir in dieser Krisensituation ohne unsere 

Krankenhäuser und deren medizinischen Versorgung im Landkreis tun würden. 

Unsere Krankenhäuser sind in der Vergangenheit durch die politischen 

Rahmenbedingungen sehr stark Forderungen nach Kostensenkung ausgesetzt 

worden. Dadurch hatten und haben wir hohe Verluste in unseren beiden 

Kreiskliniken zu verzeichnen. Jetzt bewahrheitet sich, dass die Aufrechterhaltung 

unserer beiden Häuser in kommunaler Trägerschaft trotz hoher Verluste im 

Interesse der Menschen in der Region die absolut richtige Entscheidung war.  
 

Abschließend darf ich ihnen versichern, dass wir auch im Landkreis Dillingen alles 

dafür tun werden, Menschenleben zu retten. Bitte halten Sie sich an die verfügten 

Beschränkungen und bleiben Sie gesund. 
 

Mit herzlichen Grüßen 

Ihr  
 

Leo Schrell      

Landrat   
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Landkreis Dillingen a.d.Donau schneidet beim jährlichen großen Deutschland-

Check des FOCUS-MONEY hervorragend ab und zählt damit bundesweit zu den 

wirtschaftlich stärksten Landkreisen. 

 

Eine äußerst positive Entwicklung bescheinigt der jüngste Deutschland-Check 

des Magazins FOCUS-MONEY dem Landkreis Dillingen a.d.Donau, der jährlich 

zur Wirtschaftskraft der Landkreise und kreisfreien Städte veröffentlicht wird. Im 

Gesamtranking belegt der Landkreis Dillingen unter 402 Landkreisen und 

kreisfreien Städten mit Platz 22 einen Spitzenplatz und festigt seine Position unter 

den TOP30. Damit gehört der Landkreis Dillingen a.d.Donau zu den wirtschaftlich 

attraktivsten Standorten in Deutschland. 

 

Das hervorragende Abschneiden belegt einmal mehr die sehr guten 

wirtschaftlichen Rahmenbedingungen im Landkreis sowie die hohe 

Lebensqualität. So sind die Unternehmen aus Industrie, Handel, Handwerk und 

Dienstleistung sowie ein krisenfester und ausgewogener Branchenmix mitunter 

das größte Kapital für die wirtschaftliche Stärke in unserem Landkreis und 

Garanten für Vollbeschäftigung in unserer Region. Zudem bieten die 

Unternehmen eine Vielfalt an zukunftsfähigen Ausbildungs- und Arbeitsplätzen 

und ermöglichen dadurch gerade jungen Menschen beste berufliche Perspektiven 

in der Heimat. Insbesondere die Megathemen „Bildung“, „Gesundheit“, 

„Innovationskraft“ und „digitale Infrastruktur“ gehören zu den wesentlichen 

Faktoren, die über die Zukunftsfähigkeit der Region entscheiden. Deshalb 

investiert der Landkreis Dillingen bereits seit Jahren, aktuell auch in hohem Maße, 

in die Modernisierung und zukunftsfähige Ausstattung der Bildungseinrichtungen 

sowie in das Gesundheitswesen der Kreiskliniken. 

 

Berufsinformationsmesse „Fit for Job“ bleibt eine Erfolgsgeschichte! Tausende 

Schülerinnen und Schüler informierten sich in Höchstädt zu den regionalen 

Ausbildungs- und Karrierechancen in der Region. 

 

Die Berufsinformationsmesse „Fit for Job“ ist bei den 

Angeboten der Berufsorientierung für junge Menschen 

im Landkreis Dillingen a.d.Donau nicht mehr 

wegzudenken! So war die Messe, die am 15. Februar 

2020 in bewährter Weise in der Nordschwabenhalle, 

der Berufsschule und der Messehalle „Das Handwerk“ 

in Höchstädt stattfand, außerordentlich erfolgreich. Mit über 200 

Ausbildungsberufen und dualen Studiengängen, die von rund 100 Unternehmen, 

Einrichtungen und Institutionen bei der „Fit for Job“ präsentiert wurden, wurde 

zudem die Leistungsstärke der heimischen Wirtschaft eindrucksvoll sichtbar.  

 

Bereits zu Beginn der Messe strömten zahlreiche Schülerinnen und Schüler, 

überwiegend gemeinsam mit ihren Eltern, in die Veranstaltungsräume und zu den 

Ausstellerständen, um sich über die Voraussetzungen für eine Ausbildung bzw. 

ein duales Studium, deren Zugangsvoraussetzungen, Inhalte und 

Weiterbildungsmöglichkeiten zu informieren. Über den großen Besucherandrang, 

der über die gesamte Messe anhielt, haben sich die Veranstalter und 

Organisatoren sehr gefreut. So hat beim Pressegespräch, welches im Rahmen 

der Veranstaltung stattfand, Landrat Leo Schrell ein positives Fazit zur 

diesjährigen „Fit for Job“ gezogen. Besonders betonte der Landrat, dass mit 

dem umfangreichen Aus- und Weiterbildungsangebot der heimischen 

Unternehmen den jungen Menschen beste berufliche Karrierechancen in der 

eigenen Heimat ermöglicht werden. Deshalb ist die „Fit for Job“ auch ein 

wesentlicher Baustein in der Fachkräftesicherung des Landkreises Dillingen 

a.d.Donau. 
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Einen hervorragenden Zuspruch haben auch die Messehalle „Das Handwerk“, in 

der insgesamt zehn Innungen der Kreishandwerkerschaft Nordschwaben und die 

Handwerkskammer für Schwaben über die zukunftsfähigen Berufsbilder im 

Handwerk informiert haben, sowie die Berufsschule Höchstädt erfahren. Mit der 

Öffnung einzelner Fachräume erhielten die Messebesucher einen hervorragenden 

Eindruck und Praxisbezug zu den schulischen Ausbildungsvoraussetzungen der 

Einrichtung. Auch das von der Agentur für Arbeit organisierte Vortragsprogramm 

bot den Messebesuchern eine hervorragende Informationsmöglichkeit zu 

unterschiedlichen Themen. 

 

Ein herzlicher Dank der Organisatoren geht dabei an alle Besucherinnen und 

Besucher der Messe, an die teilnehmenden Aussteller sowie insbesondere an die 

Freiwillige Feuerwehr Höchstädt für die tatkräftige Unterstützung.  

Hier einige Impressionen der „Fit for Job“ 2020: 
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Landkreis Dillingen unterstützt das Carsharing-Modell der Stadt Wertingen 

 

Bereits Ende Oktober des vergangenen 

Jahres hat der Umweltausschuss des Kreis-

tages ein umfangreiches Maßnahmenpaket 

beschlossen, mit dem der Klimaschutz in 

der Region forciert und ein nachhaltiger 

Beitrag dazu geleistet werden soll. 
 

Bestandteil des Pakets ist auch die Unterstützung des von der Stadt Wertingen 

eingeführten Carsharing-Modells. 

Landrat Leo Schrell informierte sich vor Ort bei 2. Bürgermeister Johann Bröll und 

dem Wirtschaftsreferenten der Stadt Wertingen, Alfred Schneid, über das Modell 

und übergab einen Zuschuss des Landkreises in Höhe von 1.000 Euro. 

Schrell begrüßte dabei die Initiative der Stadt Wertingen, die Vorbildcharakter für 

weitere Kommunen im Landkreis habe. Die Stadt Wertingen hat derzeit drei 

Fahrzeuge im Einsatz, darunter ein E-Fahrzeug sowie einen 9-sitzigen Kleinbus. 

Wer die Fahrzeuge nutzen möchte, muss sich zunächst einmalig unter 

https://www.sw-augsburg.de/mobilitaet/swa-carsharing/ registrieren. 

Anschließend ist die Kundenkarte im Bürgerbüro der VG Wertingen erhältlich. Die 

Fahrzeuge können dann stundenweise oder auch tageweise ebenfalls über die 

Homepage https://www.sw-augsburg.de/mobilitaet/swa-carsharing/ online 

gebucht werden. Zudem ist eine telefonische Reservierung unter  der 

Buchungshotline 0821/65005595 möglich. 

 

Der Landkreis Dillingen a.d.Donau zählte mit seinem umfangreichen Programm zu 

den Highlights auf der diesjährigen Wirtschafts-, Informations- und 

Regionalausstellung WIR in Dillingen.  

 

Als „goldrichtig“ hat sich das im Vorfeld 

festgelegte Messekonzept des 

Landkreises Dillingen a.d.Donau für die 

Wirtschafts-, Informations- und 

Regionalausstellung WIR in Dillingen 

a.d.Donau erwiesen. So informierten 

sich zahlreiche Besucher am Stand des 

Landkreises Dillingen a.d.Donau in den  

vergangenen Messetagen über das breite und umfassende Angebot. Der 

Landkreis Dillingen a.d.Donau präsentierte sich dabei auf der Messe gemeinsam 

mit dem Tourismusverein Dillinger Land e.V. als attraktiver Lebens-, Wirtschafts- 

und Kulturraum.  

 

Das bunte und abwechslungsreiche 

Rahmenprogramm am Landkreisstand, 

welches durch täglich wechselnde 

Einrichtungen und Partner des Landkreises in 

sogenannten Aktionstagen durchgeführt wurde, 

animierte viele Messebesucher zum Mitmachen 

und Ausprobieren. Neben umfangreichen 

Aktionen für Kinder und für die ganze Familie  

standen dabei die Leitthemen des Landkreises mit „Wirtschaft“, „Gesundheit“, 

„Bildung“ und „Regenerative Energien“ im Mittelpunkt des Messeprogramms. So 

haben als Standpartner das Gesundheitsamt, das Team „Prävention“ mit 

Vertretern und Vertreterinnen des Amts für Jugend und Familie und der 

Polizeiinspektion Dillingen, die Staatliche Berufsschule Höchstädt a.d.Donau 

sowie der Kreisjugendring Dillingen wesentlich zum Erfolg der Messebeteiligung 

des Landkreises bei der WIR 2020 beigetragen.  

 

 

  

https://www.sw-augsburg.de/mobilitaet/swa-carsharing/
https://www.sw-augsburg.de/mobilitaet/swa-carsharing/
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Landkreis Dillingen a.d.Donau setzt die Sonnenkampagne fort.  

Über 500 Bürgerinnen und Bürger besuchten die im Rahmen der Kampagne 

angebotenen Vorträge.  

Als wegweisendes Projekt zum 

Klimaschutz bezeichnete 

Landrat Leo Schrell die 

Fortführung der Sonnen-

kampagne, die der Landkreis 

Dillingen a.d.Donau bereits im 

Jahr 2019 im Zuge des 

European Energy Awards (eea) 

initiiert hatte. Der Landkreis Dillingen wurde im Herbst des vergangenen Jahres 

mit dem eea, bei dem es sich um ein Managementprogramm für Kommunen zur 

Umsetzung der regionalen Energiewende handelt, durch den Bayer. 

Umweltminister Torsten Glauber ausgezeichnet. 

 

Die im Rahmen der diesjährigen 

Informationsabende in Kooperation 

mit der Stadt Wertingen sowie den 

Gemeinden Syrgenstein und Glött 

angebotenen Vorträge zum Thema 

„Energiewende für Jedermann – 

Unabhängigkeit durch Photovoltaik 

und Stromspeicher“ waren mit über 

500 Besucherinnen und Besuchern 

jeweils bis zum letzten Platz gefüllt.  

Deshalb freute sich Landrat Leo Schrell über den herausragenden Besuch der 

Vortragsveranstaltungen, die das Ziel verfolgen, die Bürger, aber auch die 

Unternehmen der Wirtschaft und die Kommunen für die Nutzung der Sonnenkraft 

durch Photovoltaik zu sensibilisieren. Der Referent des jeweiligen Abends, Robert 

Immler vom Energie- und Umweltzentrum Allgäu, verdeutlichte den Zuhörern in 

seinem kurzweiligen Vortrag die Vorteile einer eigenen Photovoltaikanlage, die 

sich insbesondere in Kombination mit Eigenverbrauchsanlagen rechne. Zudem 

gab Immler wertvolle Tipps zur Anlagenplanung und stellte das interaktive 

Solarkataster des Landkreises Dillingen vor. Damit haben alle Bürgerinnen und 

Bürger die Möglichkeit, virtuell einen Photovoltaikanlage auf dem eigenen Dach 

zu planen, das eigene Vorhaben einzuschätzen und Antworten auf Fragen der 

Wirtschaftlichkeit zu erhalten. Im Verlauf der Vortragsabende standen zudem 

Experten der LEW AG, der EnBW ODR und von erdgas schwaben für Fragen der 

Vortragsbesucher zur Verfügung. 

 

Umfangreiche Informationen zur Sonnenkampagne des Landkreises Dillingen 

a.d.Donau und zum Solarpotenzialkataster sind im Internet unter www.landkreis-

dillingen.de, Rubrik „Wirtschaft & Energie – European Energy Award – 

Sonnenkampagne“ erhältlich.  

 

  

http://www.landkreis-dillingen.de/
http://www.landkreis-dillingen.de/
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Der DonAUwald-Wanderweg ist nominiert 

Jetzt für Deutschlands schönsten Wanderweg abstimmen! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Im Herbst 2019 wurde der DonAUwald-Wanderweg, als erster 

Premiumwanderweg in Bayerisch-Schwaben, eröffnet. Anfang des Jahres wurde 

der flachste Premiumweg Deutschlands von einer Expertenjury des 

Wandermagazins für "Deutschlands Schönste Wanderwege" nominiert. 

 

Bereits zum 16. Mal richtet das Wandermagazin die Publikumswahl aus. 63 Wege 

aus ganz Deutschland haben sich beworben. Davon gehen zehn Mehrtagestouren 

und 15 Tages- und Halbtagestouren ins finale Rennen um den Titel 

"Deutschlands Schönster Wanderweg 2020". Der Wahlkampf hat bereits 

begonnen. Am Landkreisstand auf der WIR in Dillingen haben bereits zahlreiche 

Besucher für den DonAUwald-Wanderweg abgestimmt. Eine weitere Möglichkeit 

zur analogen Stimmabgabe besteht in den Rathäusern Offingen, Gundelfingen, 

Lauingen, Dillingen und Höchstädt, in der Tourist-Information und im Bürger-

Service-Center Günzburg sowie den beiden Landratsämtern Dillingen und 

Günzburg. Dort wurden kleine Wahllokale eingerichtet, wo die Bürger ihre Stimme 

abgeben können. Das Online-Wahlstudio ist die einfachste und schnellste 

Möglichkeit für den DonAUwald zu stimmen und unter folgendem Link 

www.wandermagazin.de/wahlstudio erreichbar.   

 

Unter allen Teilnehmern werden am Ende attraktive Preise verlost. Die Teilnahme 

lohnt sich auf jeden Fall. Bis Ende Juni kann das Publikum im Internet oder per 

Postkarte abstimmen und den schönsten Wanderweg Deutschlands wählen. Der 

DonAUwald-Wanderweg ist in der Kategorie „Mehrtagestour“ nominiert. Jede 

Stimme zählt und wir zählen auf Sie! Hinweis: Jede Person kann analog per 

Stimmzettel sowie online abstimmen. Beide Stimmen werden gewertet. 

 

Wer Inspirationen für den nächsten Frühlingsausflug ins Freie sucht, kann den 

Infoflyer beim Team Tourismus von Donautal-Aktiv unter Tel. 0 73 25 / 9510110 

oder donauwald@donautal-aktiv.de kostenlos bestellen. Zudem ist der Flyer an 

folgenden Auslagestellen erhältlich: Landratsamt Dillingen, Regionalmarketing 

Günzburg, Touristinfo Günzburg, Rathäuser in Offingen, Gundelfingen, Lauingen, 

Dillingen und Höchstädt. Weitere Infos zum Weg unter www.donauwald-

wanderweg.de und www.facebook.com/donauwald downloaden. 

 

 

 
 

  

http://www.wandermagazin.de/wahlstudio
http://www.donauwald-wanderweg.de/
http://www.donauwald-wanderweg.de/
http://www.facebook.com/donauwald
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www.regens-wagner.de 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

www.verotec.de   
 

Neue Stellenangebote im Landkreis Dillingen a.d.Donau 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d) 
 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

Ärztinnen/Ärzte (m/w/d) für den gesamten 

Regierungsbezirk Schwaben  
 

Leiter der Erhebungsstelle für den Zensus 

2021 (m/w/d) 
 

Mitarbeiter der Erhebungsstelle für den 

Zensus 2021 (m/w/d) 
 

Veterinärassistentin/Veterinärassistent 

(m/w/d) für die Landratsämter Dillingen, 

Donau-Ries und Unterallgäu 

 
 

 

Dipl.-Sozialpädagoge (FH oder BA) 

(m/w/d) bzw. Bachelor für Soziale Arbeit 

(m/w/d) in Teilzeit  
 

Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) 

in Vollzeit oder in Teilzeit 
 

Gruppenleiter mit Schwerpunkt 

Metall/Elektro 
 

Leitung (m/w/d) für eine pädagogische 

Wohngruppe  

 
 

Mitarbeiter Betriebsorganisation (m/w/d) 
 

Mitarbeiter Rechnungswesen mit fachlicher 

Leitung (m/w/d) 

 

Kinderpfleger (m/w/d) oder 

Heilerziehungspfleger (m/w/d)  
 

Hausmeister Gas-/Wasserinstallateur  

(m/w/d)  
 

Pflegedienstleitung (m/w/d) 
 

Pflegefachkräfte, Gesundheits- und 

Krankenpfleger (m/w/d)  
 

 

 

(Junior) Marketing Manager (m/w/d) 
 

Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d) 

 

 
 

 

 

 

 
  

http://www.verotec.de/
http://www.landkreis-dillingen.de/
http://www.lh-dlg.de/
http://www.rb-aschberg.de/
http://www.regens-wagner.de/
http://www.verotec.de/
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www.bissinger.de  

 
 
 
 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

www.karriere.bsh-group.de  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

www.gutmann-group.de  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

www.gruenbeck.de 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

www.lh-dlg.de 

 

Ausbildung zum Office & Sales Manager 

(m/w/d) (Kaufmann im Groß- und 

Außenhandel) 
 

Ausbildung zum Office & Sales Manager 

(m/w/d) – Schwerpunkt Vertrieb  
 

Ausbildung zum IT-Systemelektroniker 

(m/w/d) 
 

 

Ausbildung zum Fachinformatiker für 

Systemintegration (m/w/d) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Praktikanten (m/w/d) in den Bereichen 
- Controlling 

- Elektrotechnik / Automatisierungstechnik 

- Fertigungsplanung Montage 

- Organisation, Prozesse/Mediendesign, 

Kommunikation 

- Personalentwicklung, Training und 

Talent Management 

- Einkauf Produktionsmaterial 

- Projektleitung Supply Chain 

Management 

- Prozessoptimierung in der Fertigung 

- Entwicklung Spülverfahrenstechnik 

- Supply Chain Management 

- Vorentwicklung 

- Werkstofftechnik 
 
 

 

 

Ausbildung zum Industriekaufmann 

(m/w/d) 
 

Ausbildung zum Konstruktionsmechaniker 

(m/w/d) 
 

Ausbildung zum Maschinen- und 

Anlagenführer (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Mechatroniker (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Oberflächenbeschichter 

(m/w/d) 
 

Bachelor of Engineering (m/w/d) – 

Mechatronik  
 

Bachelor of Engineering (m/w/d) 

Wirtschaftsingenieurwesen 
 

Schülerpraktika 
 

 
 

Ausbildung zum Fertigungsmechaniker 

(m/w/d) 
 

Ausbildung zum Industriemechaniker 

(m/w/d) 
 

Schülerpraktikum (m/w/d)  
- Kaufmännische Abteilungen / 

Industriekaufmann/-frau  

- Ausbildungszentrum für Industrie- und 

Fertigungsmechaniker  

- Ausbildungszentrum für Elektroniker  

- Logistikzentrum/Fachkraft für 

Lagerlogistik 
 
 

 

 
 

 

 

Ausbildung zum/zur Medizinischen 

Fachangestellten (m/w/d)  
 

 
 

 

 
 

 

Ausbildung zum Heilerziehungspfleger 

(m/w/d) bzw. zum 

Heilerziehungspflegehelfer (m/w/d) 
 

Vorpraktikanten für die Ausbildung zum 

Heilerziehungspfleger (m/w/d) und 

Heilerziehungspflegehelfer (m/w/d) bzw. 

SFJ/BFD 
 

Schülerpraktikum (m/w/d) in der Betreuung 

von Menschen mit Handicap 
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www.lokoma.de 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

www.rb-aschberg.de 
 
 

 

 

 

 

 
www.vr-dm.de 

 

 
 
 
 
 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

www.reitzner.de  

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 
 
 
 

www.deutz-fahr.de 
 
 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

www.spk-dlg-noe.de 
 
 
 
 

www.st-gregor.de 
 
 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

www.surteco.com  
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Praktikumsplätze im kaufmännischen 

Bereich (m/w/d) 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

Ausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d) 
 

 

 

 

 

Ausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d)   

 
 
 

 

 
 

 

 
 

 

Ausbildung zum Fachinformatiker für 

Anwendungsentwicklung (m/w/d)   
 

Ausbildung zum Fachinformatiker für 

Systemintegration (m/w/d) 
 

Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik 

(m/w/d)  
 

Ausbildung zum IT-Systemelektroniker 

(m/w/d)  
 

Ausbildung zum IT-Systemkaufmann 

(m/w/d)  
 

Ausbildung zur Kaufmann für 

Büromanagement (m/w/d) 

 

Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik 

(m/w/d)  
 

Ausbildung zum Industriemechaniker 

(m/w/d) 
 

Ausbildung zum Industriekaufmann 

(m/w/d) 
 

Praktikanten (m/w/d) in den Bereichen HR, 

IT, und Marketing 
 

 

 

Ausbildung zum Bachelor of Arts (DHBW) 
 
 

Ausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d) 

 
 

Praktikumsstellen SPS II in der 

Heilpädagogischen Tagesstätte Bliensbach 

(4 Stellen) 

 
 

Ausbildung zum Elektroniker für 

Betriebstechnik (m/w/d)  
 

 

Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik 

(m/w/d)  
 

Ausbildung zum Industriemechaniker 

(m/w/d)  
 

 

Ausbildung zum Medientechnologe (m/w/d) 

Fachrichtung Dekortiefdruck  
 

Ausbildung zum Medientechnologe 

Digitaldruck (m/w/d) Fachrichtung 

Digitaldruck  
 

Ausbildung zum Verfahrensmechaniker für 

Kunststoff- und Kautschuktechnik (m/w/d)  

 

Duales Studium (m/w/d) 

Wirtschaftsingenieurwesen  
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http://www.lokoma.de/
http://www.rb-aschberg.de/
http://www.vr-dm.de/
http://www.reitzner.de/
http://www.deutz-fahr.de/
http://www.spk-dlg-noe.de/
http://www.st-gregor.de/
http://www.surteco.com/
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Eine komplette Übersicht der dualen Studienangebote erhalten Sie auf der 

Homepage des Landkreises Dillingen a.d.Donau unter www.landkreis-

dillingen.de – Rubrik Wirtschaft & Energie.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ausbildungsplätze / Praktikumsplätze / Ferienjobs / Abschlussarbeiten 

(Fortsetzung) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

www.verotec.de  

 

 

 

Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik 

(m/w/d)  
 

Ausbildung zum Maschinen- und 

Anlagenführer (m/w/d)  

Schwerpunkt Metall- und Kunststofftechnik 
 

Schnupperpraktikum im Bereich 

Mechatronik (m/w/d)    

 

 

  

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

Für Fragen und 
Anregungen stehen wir 
gerne zur Verfügung: 

 

Landratsamt  

Dillingen a.d.Donau 

Wirtschaftsförderung 

Große Allee 24 

89407 Dillingen 

a.d.Donau 

Tel.: 09071/51-248 

Fax: 09071/5133-248 

E-Mail: 

Christian.Weber@ 

landratsamt.dillingen.

de 

 
Texte: 

Landratsamt Dillingen 

a.d.Donau 

Donautal-Aktiv e.V. 

 

Bilderquellen: 
Seite 1, 2, 3, 4 und 5: 

Landratsamt Dillingen 

Seite 6: Donautal-Aktiv e.V.   

 

Den Newsletter 

können Sie 

abbestellen unter: 

newsletter@landrats 

amt.dillingen.de 

 

Impressum: 
Landratsamt  

Dillingen a.d.Donau 

Große Allee 24 

89407 Dillingen 

a.d.Donau 
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